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LEI MUNICIPAL N° 338, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2007.

Institui o “Programa de Concess3o de
Bolsas de Trabalho” para os alunos das
Redes Municipal e Estadual de Ensino no
ambito do Municipio de Tibau do Sul e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL - ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no
uso das atribuigbes legais e constitucionais que lhe conferem a Lei Orgénica Municipal e a
Constituicdo Federal do Brasil, fago saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o “PROGRAMA DE CONCESSAO DE BOLSAS DE TRABALHO”,
destinados aos alunos das redes municipal e estadual de ensino no &mbito do Municipio de Tibau
do Sul, com o objetivo de estimular a freqiiéncia e o rendimento escolar do aluno, no gue
respeita ao processo de ensino-aprendizagem, bem como possibilitar sua inser¢do no mercado
de trabalho, propiciando a experiéncia prética e profissional.

Art. 20 - Ao aluno matriculado nas escolas das redes municipal e estadual de ensino sera
concedida uma bolsa de trabalho mensal, em valor correspondente a 60% (sessenta por cento)
do saldrio minimo, observados os seguintes critérios:

1 - 0 aluno deve esta regularmente matriculado em escola da rede publica municipal ou estadual
no ambito do Municipio de Tibau do Sul; '

IT - o aluno deve ter freqliéncia escolar minima de 80% (oitenta por cento);

III - o aluno deve ter rendimento escolar médio equivalente a 70% (setenta por cento), o que
equivale dizer a média 7,0 (sete virgula zero).

IV - o aluno deve ser classificado dentre aqueles socialmente carentes;

V - o aluno deve ter entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos de idade.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educacdo e Desportos adotard todas as medidas
administrativas necessdrias ‘ao levantamento e encaminhamento & Secretaria Municipal de
Administracdo, Tributacdo e Finangas da relagdo dos alunos candidatos & Bolsa de Trabalho,

observados os requisitos previstos neste artigo.
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Art. 3° - O aluno contemplado com a Bolsa de Trabaiho obriga-se a prestar 4 (quatro) horas
diarias, com limite maximo de 20 (vinte) horas semanais, de servicos nos érgdos e secretarias
municipais, sem prejuizos de suas atividades discentes na escola em que estiver matriculado no
Municipio.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Administracdo, Tributacdo e Financas, a pedido das demais
Secretarias e 6rgdos publicos, e observada a disponibilidade financeira e orgamentaria,
encaminhard o aluno contemplado com a Bolsa de Trabalho, para o 6rgdo e/ou Secretaria no
qual prestara os servigos.

Art. 5° - A Secretaria e/ou o 6rgao publico que for contemplado com aluno bolsista deverd fazer
0 acompanhamento da frequiéncia didria do mesmo, através de lista de frequiéncia, a qual devera
ser encaminhada a Secretaria Municipal de Administracdo, Tributacdo e Financas.

Art. 6° - A Bolsa de Trabalho ndo gerard em hipétese alguma vinculo empregaticio do aluno
bolsista para com o Municipio de Tibau do Sul.

Art. 7° - O aluno contemplado com a Bolsa de Trabalho que deixar de preencher os requisitos
previstos no art. 2° desta Lei serd automaticamente desligado do Programa, sendo suspenso o
pagamento da Bolsa de Trabalho.

Art. 80 - A Bolsa de Trabalho sera concedida pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo ser
prorrogada uma Udnica vez, por igual periodo, ndo podendo em hipétese alguma ultrapassar esse
prazo e/ou ser renovada.

Art. 9° - O aluno contemplado com a Bolsa de Trabalho assinard Termo de Compromisso, no
qual se compromete a obedecer as normas internas e regimentais dos 6rgdos publicos, sob pena
de cancelamento imediato da Bolsa de Trabalho.

Art. 10 - A Bolsa de Trabalho serd automaticamente cancelada caso o aluno bolsista falte
injustificadamente por 15 (quinze) dias ininterruptos ou 30 (trinta) dias intercalados, sendo
imediatamente o fato comunicado as Secretarias Municipais de Educagdo e do Desportos e da
Administragao, Tributacgdo e Finangas.
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Art. 11 - Findo o periodo da Bolsa de Trabalho, a Secretaria e/ou 0 6rgdo municipal em que tiver
o aluno prestado os servigos, obrigatoriamente, fara expedir certificado de conclusdo da Bolsa de

Trabalho ao aluno bolsista.

Art. 12 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Administragdo, Tributagdo e
Financas, sem se afastar do espirito norteador do Programa de Concessdo de Bolsas do
Trabalho.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢coes em

contrdrio.

Valmir Costa
Prefei unicipal



